
 
                                           

 ที่ กษ 0404/ว.50 กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

เทเวศร   กทม.  10200      

 

 4   กันยายน   2551 

เร่ือง  ข้ันตอนในการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี 

เรียน  ผูสอบบัญชีภาคเอกชน 

ส่ิงที่สงมาดวย   คาํแนะนําในการปฏิบัติงานตามระบบงานสําหรับผูสอบบัญชีสหกรณ (Cad_Ca) 

       ตามทีก่รมตรวจบัญชีสหกรณไดพัฒนาระบบงานสําหรบัผูสอบบัญชีสหกรณ (Cad_Ca) 

สําหรับการปฏิบัติงานตัง้แตปงบประมาณ 2552 (ต.ค. 51 – 30 ก.ย. 52) เปนตนไป นัน้ 

  เพื่อใหการปฏิบัติงานสอบบญัชีเปนไปอยางเหมาะสมกบัสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

รวมทัง้สามารถนําไปใชใหเกิดผลในทางปฏิบัติ  เนื่องจากระบบงานดังกลาวจะเริ่มเปดใหผูสอบบัญชี

ภาคเอกชนใชไดต้ังแตวันที่ 3 กันยายน 2551 เปนตนไป สํานักมาตรฐานการสอบบัญชีภาคเอกชน จึง

ไดจัดทําคําแนะนําในการปฏิบัติงานตามระบบงานสําหรบัผูสอบบัญชีสหกรณ (Cad_Ca) เพื่อใหผูสอบบัญชี

สามารถนําไปใชในการปฏิบตัิงานสอบบัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปใน

แนวทางเดียวกัน  ตามที่แนบทายนี ้

  จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป  

ขอแสดงความนับถือ 

                         (ลงชื่อ)                สมพร  พุฒวนัเพ็ญ 

          (นางสมพร  พุฒวันเพ็ญ) 

               ผูอํานวยการสํานกัมาตรฐานการสอบบัญชีภาคเอกชน ปฏิบัติราชการแทน 

                                             อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 

สํานักมาตรฐานการสอบบัญชีภาคเอกชน 

สวนกาํกับผูสอบบัญชี 

โทร. 0 2628 5240 – 59 ตอ 3307   

โทรสาร. 0 2282 1019     



 
คําแนะนําในการปฏิบัติงานตามระบบงานสาํหรับผูสอบบัญชีสหกรณ (Cad_Ca)  

 
 ระบบงานสําหรับผูสอบบัญชีสหกรณ  (Cad_Ca)   มีระบบงานที่ผูสอบบัญชีตองปฏิบัติหลังจากที่

ไดรับทราบคําสั่งแตงตั้งแลว คือ ระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน ระบบเกณฑมาตรฐานคุณภาพสหกรณ 

และระบบสารสนเทศทางการเงิน   โดยมีข้ันตอนในการปฏิบัติงาน ดังนี ้

 1. การกําหนดแผนการปฏิบัติงาน (PB 1) หลังจากที่ผูสอบบัญชีไดรับทราบคําสั่งแตงตั้งแลว 

ภายใน 15 วนั นับแตวันที่นายทะเบียนสหกรณออกคําสั่ง   ผูสอบบัญชีตองกําหนดแผนการ

ปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบตัิงานโดยการบันทกึในแผนการปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ   

(PB 1)  

 2. การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี  เมื่อผูสอบบัญชีไดกําหนดแผนการปฏิบัติงาน 

สอบบัญชีสหกรณ (PB 1)   แลว   ภายใน 90 วัน นับแตวันที่นายทะเบียนสหกรณออกคําสั่ง   ผูสอบ

บัญชีตองทําการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี ในระบบเกณฑมาตรฐานคุณภาพสหกรณ 
 3. การรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน (RB 1) 
 3.1 แผนการสอบบัญชีโดยรวม  เมื่อผูสอบบัญชีไดประเมินความเสี่ยงในการ                  

สอบบัญชีแลว ผูสอบบัญชีตองนาํผลจากการประเมินความเสี่ยงมาจัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม และ

สงแผนการสอบบัญชีโดยรวมใหกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมทัง้บันทกึขอมูลการสงในระบบรายงาน

ความกาวหนาผลการปฏิบตัิงาน  RB 1 ภายใน 90 วนั นับแตวันที่นายทะเบียนสหกรณออกคําสั่ง    

 3.2 แนวการสอบบัญชี  หลังจากจัดทาํแผนการสอบบญัชีโดยรวมแลว ผูสอบบัญชีตองมา

จัดทําแนวการสอบบัญชี และสงแนวการสอบบัญชีใหกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมทั้งบนัทกึขอมลูการสง

ในระบบ  รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน RB 1 ภายใน 90 วัน นับแตวันที่นายทะเบียน
สหกรณออกคําสั่ง    
 3.3 รายงานการสอบบัญชีระหวางป การสอบบัญชีระหวางป ผูสอบบัญชีตองจัดทํารายงาน

การสอบบัญชตีามแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด และสําเนาใหกรมตรวจบัญชีสหกรณ  1 คร้ัง 

พรอมทัง้บันทกึขอมูลการสงในระบบรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  RB 1  
 3.4 รายงานการสอบบัญชีประจําป 
 3.4.1 วันทีส่หกรณพรอม เมื่อผูสอบบัญชีไดรับหนังสือจากสหกรณแจงความพรอมในการ

ขอรับบริการตรวจสอบบัญชีประจําป   ใหผูสอบบัญชีบันทกึขอมูลวนัที่สหกรณพรอมในระบบรายงาน

ความกาวหนาผลการปฏิบตัิงาน  RB 1 ภายใน 3 วันนับแตวันทีส่หกรณพรอม 
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 3.4.2 วันที่แสดงความเหน็ เมื่อผูสอบบัญชีไดตรวจสอบบัญชีเสร็จส้ินและแสดงความเห็น

ตองบการเงินแลว   ใหผูสอบบัญชีบันทกึขอมูลวันที่แสดงความเหน็ในระบบรายงานความกาวหนาผลการ

ปฏิบัติงาน  RB 1 ภายใน 3 วันนับแตวันที่ผูสอบบัญชีแสดงความเห็น 

 4. ขอมูลทางการเงนิ (Input Form)   หลังจากผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นตองบการเงนิแลว ให

ผูสอบบัญชีบันทกึขอมูลทางการเงิน (Input Form)   ในระบบสารสนเทศทางการเงนิ   พรอมทัง้บนัทกึ

ขอมูลวันที่สงขอมูลทางการเงินในระบบรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน  RB 1   ภายใน             
15 วันนับแตวันที่ผูสอบบญัชีแสดงความเห็น 
 5. การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน หลงัจากผูสอบบัญชีไดแสดงความเหน็ตองบการเงิน

แลว ใหผูสอบบัญชีจัดชั้นคณุภาพการควบคุมภายในของสหกรณ  ในระบบเกณฑมาตรฐานคุณภาพ

สหกรณ ภายใน  15 วันนบัแตวันที่ผูสอบบัญชีแสดงความเหน็ 
 อนึ่ง  ผูสอบบัญชีที่ไดรับการแตงต้ังเปนผูสอบบญัชีสหกรณในปงบประมาณ 2551  ซ่ึง
ตองแสดงความเห็นตองบการเงนิสาํหรับสหกรณทีม่ีปบัญชี 30 กันยายน 2551 เปนตนไปให
ปฏิบัติดังนี ้
 1. ใหผูสอบบัญชีกําหนดแผนการปฏิบัติงาน (PB 1) สําหรับสหกรณทีม่ีปบัญชี 30 กนัยายน 2551 

เปนตนไป ใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคม 2551 

 2.  ผูสอบบัญชีที่ไดจัดทําการประเมินความเสี่ยงดวยมือแลว  ใหผูสอบบัญชีบันทกึขอมูลการ

ประเมินความเสี่ยงในระบบเกณฑมาตรฐานคุณภาพยอนหลงัดวย 

 3.  การรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน   ผูสอบบัญชีที่ไดจัดสงแผนการสอบบัญชี

โดยรวม แนวการสอบบัญช ีและรายงานการสอบบัญชรีะหวางป ใหกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว   ผูสอบ

บัญชีไมตองบันทกึความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน RB 1 สําหรับเร่ืองดังกลาว  

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 


